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KASVUN
TIELLA

ybridityd kuten myos digitalisaation mahdollistamat

uudet liiketoimintamallit kaikilla toimialoilla jaa-

vit tdimén vuosikymmenen alun historiankirjoihin.

Kaikista yrityksistd, toimialasta riippumatta, on tullut

ainakin joltain osin myos digitaloja. Tand péivana
ICT-alan huippuosaajat eivét ole pelkastadn IT-talojen palveluk-
sessa. Kollegan asiantuntemusta tai esimerkiksi tietyn teknologian
hallitsevan tiimin vertaistukea ei valttaimattd 10ydykaan omasta
tydyhteisosta eiké live-tapahtumissakaan asioita péése pallottele-
maan kollegiaalisesti. Kuitenkin reflektointi ja oman osaamisalueen
aiheista keskustelu on kaiken kehittymisen perusta.

MEILLA TIVIASSA on kiannytty kasvun tielle. Viime vuoden
jalkimmaiselld puolikkaalla henkildjasenméadrdmme kasvoi tasai-
sesti ja TIVIA Kumppani -jaseneksi liittyi seka yrityksia ettd oppilai-
toksia ja uskomme trendien jatkuvan. Haluamme osaltamme tarjota
IT-alan ammattilaiselle koko Suomen kattavan alue- ja teemayhdis-
tysten yhteison, erinomaisen verkoston kaikille IT-alan ja digitali-
saation tekijoille. Jarjestimme myo6s vuonna 2022 TIVIA-yhteisdssa
yli 100 tapahtumaa ja kymmenia koulutuksia lyhyisté koulutuksista
Pro to Pro -tason koulutuksiin kuten maaliskuussa alkavan Johtaja-
koulutuksen.

JATKUVA OSAAMISEN KEHITTAMINEN seki
omien verkostojen kasvattaminen eri ymparistoja
ja alustoja hyodyntéden ovat tulevaisuuden menes-
tyksen avaimet niin osaajille kuin yrityksille. Me
TIVIAssa tarjoamme niin alueellisia kuin kansallisia
tapahtumia ja koulutuksia seké I'T-alan ammattilai-
sille ja digitalisaation hyddyntsjille.

Tervetuloa kanssamme kasvun tielle.
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VIISIKYMPPINEN. TIVIA Uusimaan 50-vuotista

taivalta olivat juhlistamassa Juha Lappi (vas),

Joona Haavisto, Minna Oksanen ja Mitro Kivinen.

VIESTINTATOIMIKUNTA
UUDISTUU

Teksti Minna Oksanen, Joona Haavisto Kuvat Minna Oksanen, Mikko Mantyniemi

IVIAn viestintdtoimikunta

I vastaa TIVIA Newsin sisél-

l6std yhdessd pédtoimittajan
kanssa. Viestintdtoimikuntaa vetéi
aina TIVIAn hallituksen jasen, ja toi-
mikunnan jdsenind toimivat aktiivi-
set tivialaiset. Minna Oksasen, joka
on vetdnyt viimeiset neljad vuotta
viestintidtoimikuntaa, nelivuotinen
hallituskausi paattyi vuodenvaihtee-
seen, joten myo0s viestintdtoimikun-
ta on tehnyt kapulan vaihdon. Uusi
viestintdtoimikunnan vetdja on nyt
Joona Haavisto, joka aloitti TIVIAn
hallituksessa. Joona on jo aikaisem-
min osallistunut viestintatoimikun-
nan tyohon ja on kirjoittanut juttuja
lehteen, joten viestintdtoimikunta
saa osaavan vetdjan.

TIVIA Newsin rooli on Kkertoa
TIVIAn toiminnasta laajemmalle
yleisolle yhteison tapahtumista ja ja-
senistdén osaamisesta. Minna kertoo
historiasta seuraavaa “Nelja vuotta
sitten aloittaessani viestintidtoimi-
kunnassa TIVIA News oli uusi tapa
viestid TIVIAn toiminnasta. Tahtoti-
la oli tehda siitd kanava, jonka kautta
TIVIAn toiminta tulee tutuksi. Kun

yvhdistykset ovat jérjesténeet tapah-
tumia, on naistd haluttu kertoa jo
ennalta, jotta my0s muiden kuin ja-
senten on mahdollista osallistua toi-
mintaan”

Tulevaisuudesta Joona Haavisto
valottaa seuraavaa “TIVIA Newsin
rooli tulee pysyméa#n vahvana yh-
teison toiminnan kanavana ja tar-
koituksena laajentaa siséltod myos
TIVIAn kumppaneiden toimittamiin
artikkeleihin” TIVIAn kumppaneita
voivat olla erilaiset tieto- ja viestin-
tatekniikan alalla toimivat yrityk-
set, jotka haluavat organisaatioonsa
kayttoon TIVIAn palvelut, erityisesti
koulutukset ja tapahtumat. Alkuvuo-
den lehtiin sisaltoné tulee olemaan
juttuja mm. kevddn seminaareista,
TIVIAn kumppaneiden toiminnan
esittelyd ja muuta ajankohtaista.

Millaista TIVIA Newsia sind ha-
luaisit lukea? Lehtijutut eivéit synny
itsestddn, vaan yhteistyossa yhteison
sisalla eri asiantuntijoiden kanssa.
Paras tapa vaikuttaa TIVIA Newsin
sisaltoon on osallistua viestintétoi-
mikuntaan.

Analytiikan ja
tekoalyn perusteet
22.-31.3.2022

Koulutuksen ydinsisaltoa
on edistynyt, matematiik-
kaan perustuva analytiikka,
jonka ilmenemismuotoja ovat
tekodly ja koneoppiminen.
Koulutuksessa perehdytaan
matematiikan rooliin teko-
alyssa ja koneoppimisessa.
Koulutuksessa kasitellaan
myds ohjelmistorobotiikan ja
chatbottien perusteet.

Uhkamallinnus,
riskianalyysi ja
jatkuvuudenhallinta
19.-20.4.2022

Tama koulutus antaa tyoka-
luja ja hyvia kaytantoja siihen,
miten organisaatiota kohtaa-
vat uhat voidaan tunnistaa ja
mallintaa seké miten niiden
valisia riskeja ja vaikutuksia
toiminnan jatkuvuuteen voi-
daan verrata.

SPM - The Foundation
27.-29.4.2022

Tama koulutus kattaa koko
SPM-vastuiden ja toiminnan
kirjon. Koulutus on suunnattu
mm. tuotepaallikoille, tietohal-
lintojohtajille, ohjelmistoark-
kitehdeille seka muille, jotka
haluavat saada ymmarryksen
ohjelmistotuotteiden elinkaa-
ren hallinnasta seka merkityk-
sesté liiketoiminnalle.


https://tivia.fi/koulutukset

ESPORTS
BUSINESS

Esports on valloittanut maailmaa ja sen suosio
kasvaa edelleen. Alalla liikkuvien eurojen osalta
se on ohittanut Formula 1:sen jo aikaa sitten.
Esports eli elektroninen urheilu kasitetaan usein
pelkaksi kilpapelaamiseksi, mutta sen ymparille
on jo kehittynyt globaali bisnes, joka tarjoaa
menestymisen mahdollisuuksia useille.

asvava ala vaatii uusia
osaajia. Alalla on kova
kysynta niille, jotka
hallitsevat elektronisen
urheilun ja kilpapelaa-
misen kentédn, mutta myo0s siihen liit-
tyvén liiketoiminnan ja markkinoin-
nin. Kajaanin ammattikorkeakoulu
(KAMK) kasvattaa néitd alan osaajia
3,5 vuoden mittaisessa, ainutlaatui-
sessa koulutusohjelmassa. Esport
Business -koulutus on ensimmaisia
alan bachelor-tason koulutuksia maa-
ilmassa ja Euroopassa on kaikkiaan
kolme korkeakoulua, jotka tarjoavat
vastaavaa tutkintoa elektronisen ur-
heilun teemasta. Tutkintonimike, jon-
ka opiskelija saa valmistuessaan, on
Bachelor of Business Administration.
Se vastaa liiketalouden tradenomia.
Esport Business -koulutus liittyy

vahvasti KAMKin esport-toimintaan,
joka kasittdd alan kehittdmisen eri
projektien kautta, mutta my6s opis-
kelijoiden oman harraste-/kehitta-
mistoiminnan.

BACHELOR’S DEGREE IN
ESPORTS BUSINESS

Esports Business on kansainvalinen
englanninkielinen  koulutusohjel-
ma, jossa erikoistuminen painottuu
elektronisen urheilun toimialaan.
Jokainen uusi liiketoiminta rakentuu
omaan maailmaan. Néin on tapah-
tunut myés KAMKin koulutuksessa.
Opiskelu toteutetaan alalle tyypilli-
sessd ymparistossd, jossa nakyvim-
pand ovat omat esports-luokka ja
toimintaympaéristot, joissa alan toi-
mintoja ja tyoté voi harjoitella tehok-
kaasti. Opintojen aikana opiskelija

saa tietoa liiketoiminnan perusteista,
mutta my6s vahvasti markkinoinnin
ja elektronisen wurheilun liiketoi-
minnasta. Kokonaisuudessaan opin-
not koostuvat teoriasta, mutta myos
vahvasti kaytdnnon harjoittelusta
sekid alan ammattilaisten ohjaukses-
ta esimerkiksi luentojen ja projek-
tien mydtd. Opinnot on suunnattu
kaikille esportsista kiinnostuneille,
joilla on riittdvad englannin kielen
taito. Sisddnpédsy ei edellytd pelaa-
jataustaa tai muuta osaamista. Kiin-
nostus ja kokemus kuitenkin usein
taydentavat toisiaan. Koulutus on
ammattipelaajille myds erinomainen
mahdollisuus syventdd omaa uraa ja
osaamista.

Opinnoissa tehddan uuttaa, mie-
lenkiintoisesta nékokulmasta. Kai-
kessa toiminnassa nékokulma on




alan osaamisessa ja tekemisessa.
Niin valmistuvat opiskelijat saavat
jo opintojensa aikana nidkemyksen
alan realistisista toiminnoista ja ovat
valmiita ammattilaisia alan haastei-
siin. Opiskelijoilla on mahdollisuus
léhted my0s opiskelijavaihtoon. Kou-
lutuksen kansainvalisid yhteisty6-
kumppaneita ovat mm. University
of Staffordshire Isossa-Britanniassa
sekd Shenandoah University Yhdys-
valloissa.

AINUTLAATUINEN KOULUTUS -
AINUTLAATUISET TILAT
Ainutlaatuiseen koulutukseen tar-
vitaan tilat ja vélineet, jotka vastaa-
vat alan tarpeita. Kaytossa on kolme
ymparistod, joita ovat esports-luok-
ka, -studio sekd  &énitystila.
Esports-luokka simuloi kilpapelaa-

misen ymparistod huipputehokkai-
ne tietokoneineen, valaistuksineen
ja projektoreineen. Tilaa opiskelijat
voivat kéyttdd my0Os vapaa-aikanaan.
Hiljaiseen ja rauhalliseen tyoskente-
lyyn tai vaikka podcastien nauhoit-
tamiseen KAMKin opiskelijoilla on
kaytossa danitystila.

Esports-studio on moder-
ni toimitila ja toimii kéytdnnossd
KAMK.GG:n toimistona. KAMK.GG
on opiskelijoiden vetdmé Kajaanin

ammattikorkeakoulun sisdinen pro-
jektiorganisaatio. Taméa hubi toimii
itsendisend e-urheiluorganisaationa.
Hubin avulla opiskelijat harjoittelijat
kaytannon tyotd ymparistossa, jonka
rakentamisessa ja kehittdmisessd he
ovat itse olleet mukana. KAMK.GG:1-
14 on omia sponsoreita, joita ovat mm.
Monster Energy ja Cooler Master.
KAMKGG jérjestdd omia tapahtu-
mia eri kilpapeleissd, kuten DotA2,
Valorant, Counter-Strike: Global
Offensive (CS:GO) sekid League of
Legends. Turnausten jarjestdmises-
té opiskelijat saavat arvokasta koke-
musta ty0elamaéd varten.

TEKNOLOGIAN KARJESSA
KAINUUN KORVESSA

Kajaanin ammattikorkeakoulun on
aina ollut edellakavija ja kouluttanut




Kuva KAMKin esports-luokasta esports-klubin aikana.

etulinjassa opiskelijoita uusille kas-
vaville aloille. KAMK aloitti ensim-
maéisend Suomessa pelialan koulu-
tuksen, ja alalle on valmistunut satoja
huippuosaajia useisiin pelialan yri-
tyksiin maailmanlaajuisesti. Peliala
on synnyttdnyt myds uusia yrityksié.
KAMKin opiskelijat ovat perustaneet
kaikkiaan 160 yritysté.

KAMK toimii alustana uusil-
le teknologioille. Korkeakoululla
kéynnistettiin kevaalla 2018 Tieteen
tietotekniikan keskus CSC:ltd han-
kittu Bull-hybridijérjestelmd, super-
tietokone, joka tdydentdd Kajaanin
ammattikorkeakoulun Euroopan
mittakaavassa ainutlaatuista, opiske-
lijoiden yllapitimda konesaliympa-
ristod. Tatd ymparistod hyodyntavat
mm. Datacenter-opiskelijat sekd da-
tan kisittelyyn ja tekoélyratkaisuihin
Datasta tekodlyyn -insindérikoulu-
tuksen opiskelijat. Tieto- ja viestinta-
tekniikan alainen Datasta tekodlyyn
-koulutus (240 op) on téssi laajuu-
dessa myos ensimmdiinen Suomessa.

Ammattikorkeakoulun tiivis yh-
teistyd0 CSC:n kanssa jatkuu myos
uuden Euroopan nopeimman super-
tietokoneen LUMIn rakentamisen ja

kayttodnoton parissa.

KAMK etsii, tutkii ja jatkaa uu-
den luomista myds tulevaisuudessa.
Teknologia kehittyy ja osaamisen
kérjessd pysyminen vaatii ennakko-
luulotonta asennetta. Digitaalisessa
maailmassa Kajaanista on vain mil-
lisekunttien matka kaikkialle maail-
maan.

Artikkelin kirjoittaja
Janus Pitkdanen
toimii Kajaanin am-
mattikorkeakoulussa
liiketalouden leh-
torina. Substanssi-
osaaminen painottuu
esportsin liiketalou-
teen seka valmenta-
miseen. Harrastukse-
na kilpapelaaminen.

Artikkelin toinen
kirjoittaja

Tanja Keranen
toimii Kajaaniin am-
mattikorkeakoulussa
viestintapaallikkona.

210 op
3,5 vuotta
Bachelor of
Business Administration
Englanti
Kevaan ensimmai-
nen yhteishaku
perusopin-
not, ammattiopinnot, syventa-
vat opinnot ja tyoharjoittelu

kamk.fi, kamk.gg

KAMK - University
of Applied Sciences



https://kamk.fi
https://kamk.gg

IT-KOULUTTAJAT
20 VUOTTA

Teksti Eija Kalliala, Tarmo Toikkanen Kuva CCO-lisenssi

uonna 2001  perustetun
VIT—kouluttajien yhdistyksen
tavoitteena on turvata jase-
nisténsd ammatillisen osaamisen
ajantasaisuus ennakoimalla pedago-
giikan ja tieto- ja viestintatekniikan
kehitystd ja osaamistarpeita.
Ensimmadisind  toimintavuosina
yvhdistyksen tilaisuuksissa pureudut-
tiin verkko-oppimiseen, avoimiin
ohjelmistoihin, virtuaalitybhoén ja
saavutettavuuteen. Valtakunnallise-
na yhdistyksend IT-kouluttajat tar-
josi etdosallistumismahdollisuuden
jo 2000-luvun puolivilin jalkeen
valtaosaan yhdistyksen tilaisuuksista
ja tallensi seminaariesitykset, joissa
kasiteltiin mm. sosiaalista mediaa,
tutkivaa oppimista ja tydeldméssa

oppimista seka tekijanoikeuksia.

2010-luvun alkupuolella yhdis-
tyksen tilaisuuksissa késiteltiin pe-
lillisyyttd, ketterdéd pedagogiikkaa ja
verkostoja, ja loppupuolella koodauk-
sen tulemista peruskouluun ja avoin-
ta dataa. Koodiaapinen-MOQCissa
koulutettiin tuhansia peruskoulun
opettajia opettamaan koodaamista
omassa oppiaineessaan.

Yhdistys on menestykselld jarjes-
tanyt opettajien tdydennyskoulutus-
ta Opetushallituksen rahoituksella,
mikd on muutaman vuoden ajan
moninKkertaistanut yhdistyksen toi-
minnan volyymin. Koulutuksissa
koulujen johtoryhmii ja rehtoreita
valmennettiin muutosjohtajiksi Edu-
kata®-menetelmad kayttden.

Koronapandemia iski kevaalla
2020 ja IT-kouluttajat joutui peru-
maan kestdvian opetuksen kevitse-
minaarin Viroon. Sen sijaan maalis-
kuun puolivélissa polkaistiin pystyyn
Etdopetuksen ndyton paikka -op-
paan kirjoitusprosessi, johon osallis-
tui parhaimmillaan parisataa peda-
gogiikan asiantuntijaa. Opas 16ytyy
Wikikirjastosta suomeksi, ruotsiksi ja
saameksi. Vuonna 2021 yhdistys oli
mukana laatimassa Hybridiopetuk-
sen huoneentaulua, joka samaten on
Wikikirjastossa.

IT-kouluttajien yhdistys on laati-
massa 20-vuotishistoriikkiaan, johon
viitisentoista henkil6d on jo kerto-
nut muistumiaan vuosien varrelta.
IT-kouluttajien verkkosivustolta 16y-
tyvat parinkymmenen toimintavuo-
den tapahtumat kuvauksineen, esi-
tysmateriaaleineen ja -tallenteineen,
valokuvineen ja blogikirjoituksineen.
Jos haluat kertoa muistumiasi yhdis-
tyksen toiminnasta, ota yhteytta kir-
joittajiin.

Lue lisda: itko.tivia.fi



https://itko.tivia.fi

Valtorin parhaat

tietosuojakaytannot
15.2.2022

Valtorin hankinta- ja tietosuojajuristi
Paivi Kynkdaanniemi ja muut Valtion
tieto- ja viestintatekniikka keskuksen
tietosuoja-ammattilaiset palvelevat
virastoja ja ministeriota, ja keskus
toimii seka rekisterinpitajana etta ka-
sittelijana. Milta tietosuojatyd nayttaa
kdytdnndssa? Entd millaista kehitys-
tyota on tietosuojan parissa?

Beyond 5G and 6G - Status

and opportunities
22.3.2022

The 6G Flagship programme has
published 13 white papers on 6G. The
talk in this T/VIA webinar will pick
some highlights from these white pa-
pers to discuss important topics when
we move towards 6G. The white paper
topics cover areas such as 6G techno-
logy in various domains and deals
also with 6G business, sustainability
as well as vertical businesses rich of
opportunities for 5G and 6G wireless.

Painettu alykkyys
6.4.2022

Tassa TIVIAn webinaarissa kasi-
telldadn painettavan-, joustavan- ja
laaja-alaisen elektroniikan tuomia
mahdollisuuksia uudistaa tapaamme
kayttaa elektronisia toimintoja (mittaa-
minen, kommunikointi, vuorovaikutus)
erilaisille pinnoille integroituna entista
ymparistoystavallisemmin.

JASENYYS
TIVIA-YHTEISOSSA
KANNATTAA!

& Vahva valtakunnallinen vaikuttaja

O° ICT-alan puolestapuhuja

Riippumattoman tutkimustiedon tuottaja

29 30 jasenyhdistysta, tuhansia henkildjasenii ja
satoja yhteisojasenia

s Tavoitteena jiseniston ammatillisen
osaamisen ja arvostuksen kehittaminen

MIKSI JASENEKSI?

TIVIA-yhteisdn jasenet ovat ICT-ammattilaisia niin teknologian
kuin liiketoiminnan puolelta seka alan kouluttajia ja tutkijoita.
Yhteis66n padsee mukaan liittymalla yhteen tai useampaan TI-
VIAn jasenyhdistyksista. Jaseneksi voi liittyad jo opiskeluaikana
ja tyouran jalkeen saa jatkaa yhteisoon kuulumista seniorijase-
nend. Yhteiso tarjoaa jasenilleen mahdollisuuden verkostoitua
muiden alan ammattilaisten kanssa.

Jasentapahtumissa ja -koulutuksissa saa tuoretta tietoa amma-
tillisen kehittymisen tueksi, tarkeitd kontakteja seka luontevan
mahdollisuuden vaihtaa kokemuksia. TIVIA-yhteison laaja yh-
teistydkumppaniverkosto tarjoaa ammatilliseen kehittymiseen
foorumeita, siséltdja, valineita ja keinoja.

TIVIA-yhteison jasenetuihin kuuluvat mm. edut alan lehdista,
koulutuksista, ohjelmistoista sekd matka- ja hotellipalveluis-
ta. Yrityksille ja muille yhteisoille jasenyys siséltaa lisdksi laajat
markkinointiviestinnan keinot ja kanavat, jotka tarjoavat naky-
vyytté ja oman liiketoiminnan kehittdmismahdollisuuksia.

Lue lisaa ja tutustu tarkemmin:
tivia.fi
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