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Ohjelmisto-

suunnittelijavaje jo
koulutettua

25 000 korkea

» Kansainvalisen IT-yhtio Googlen tilaaman selvityksen mukaan
Suomessa on 25 000 korkeakoulutetun ohjelmistosuunnittelijan vaje
Ylen radiouutisten mukaan. Ruotsin johtava teknologiarahoitusorga-
nisaatio VINNOVA kutsuu tata vajetta valtavaksi - silld on suora ja
valiton vaikutus Suomen kansatalouden tilaan. Miksi asian korjaami-
seksi ei tehda mitaan? Miksi keskustelua ohjelmistosuunnitteluosaa-
misvajeen osalta pyritaan valttdmaan ja kiertamaan markkinoinnin
trendikasitteilla? Miksi opetus- ja kulttuuriministerio (OKM) ei reagoi
ja kay tarpeellista vuoropuhelua elinkeinoelaman, kasvuyritysten ja
tulevien yrittdjien kanssa? Miksi kukaan ei tee asialle mitaan, vaikka
osaamisvaje vaikuttaa negatiivisesti kansantalouden vaihtotaseeseen
jopa 10 miljardin euron edesta vuodessa?

Tuoreessa Boston Consulting Groupin selvityksessa ja alkuvuo-
desta julkaistussa Teknologiateollisuuden katsauksessa todetaan
Suomen elinkeinoeldman suurimmaksi haasteeksi taloudellisen
kehittymisen osalta kyvyttomyys kasvaa ja lisata jalostusarvoa inno-
vaatioilla. Kansallisella ohjelmisto-osaamisen saatavuudella on suora
korrelaatio kansantalouden kykyyn lisdta taloudellista jalostusarvoa,
parantaa vaihtotasetta ja edistaa merkittavasti yritysten tuotteiden
kilpailukykya. Miksi opetus- ja kulttuuriministerio ei halua edistaa
suomalaisen yhteiskunnan ja elinkeinoelaman tilan parantumista?
Heraakin kysymys - onko opetus- ja kulttuuriministerio pelkastaan
tieteen ja kulttuurin etuvartioasema? Ovatko Suomen elinkeino-
elaman ymmartamattomyys ja osaamispuutteet tietoisia valintoja,
joiden tavoitteena on kasvun ja uudistumisen tyrehdyttaminen. Miksi
emme kouluta maailman parhaista nuorista, tulevaisuuden toivoista,
maamme elinkeinoelaman uudistajia?

Vastaus edellisiin [0ytyy tuoreesta kesakuun alussa julkaistusta
tyo- ja elinkeinoministerion (TEM) tilaamasta "OECD Research and
Innovation Policy Review” -arvioinnista eli Suomen tutkimus- ja in-
novaatiojarjestelmaa koskevasta OECD-arvioinnista. Raportin uhka-
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Mika Helenius, TIVIAn toiminnanjohtaja

kuvissa todetaan, ettd Suomessa ei hyodynneta ICT-asiantuntemusta
kansallista tutkimus- ja innovaatiojarjestelmaa koskevassa uudis-
tus- ja kehitystyossa. Valtava osaajapula on luonut maahan johta-
juuden osaamistyhjion, jota yritetaan paikata laakarikunnan termein
valeldakarien ja puoskareiden toimesta. Kansantaloudelle uhka on
todellinen, silla Suomen julkiselta sektorilta puuttuu kansallisen tason
strateginen ICT-osaamisen, johtamisen ja kyvykkyyden kehittdminen
julkisella sektorilla.

Tanskassa vastaavassa Digst-organisaatiossa (www.digst.dk) on
130 huippuosaajaa, joista yli 30 %:lla on ohjelmistoalan yrittajakoke-
musta. Virossa vastaavassa organisaatiossa on 30 huippuosaajaa,
joista valtaosa on ICT-alan entisia pitkan linjan ohjelmistoyrittajia,
modernin tietohallinnon konkareita ja muissa vastaavissa haastavis-
sa tietojarjestelmien rakentamisen tehtavissa suunnilleen samassa
suhteessa.

Tarvitsemme Suomeen strategisen tason FITRE-yksikon (mallina
www.mitre.org) yhteiskunnan modernisoimiseksi ja eri ministerididen
valisen yhteistyon kiihdyttamiseksi. Suomi ansaitsee ammattimaisen,
huippuosaamiseen ja tietopohjaan perustuvan, ICT-alan kehittymisen
johtamisen. Se on todellista johtajuutta. Valtioneuvoston kanslialla on
ollut vuodesta 2015 FITRE-suunnitelma poytalaatikossa. Digitalisoi-
tuva ohjelmistojen tietoyhteiskunta ei kehity ilman uuden ajan subs-
tanssi- ja huippuosaamisen hyodyntamista sen johtamisessa.

Suomi on taantunut strategisen substanssiajattelun ja -ymmar-
ryksen puuttuessa. Menetamme otetta ja tilaisuuksia globaalista
taloudesta oikean tasoisen johtamisen osaamisen puuttuessa.
Rakenteellinen tietoteknisen globaalin talouden tietamattomyys,
ymmartamattomyys ja piittaamattomuus ovat levinneet kansantau-
deiksi, joka on valtava kallis kustannus koko koulutetulle suomalai-
selle yhteiskunnalle. Korjataan tilanne pikaisesti, tehdaan ryhtiliike ja
kutsutaan osaajat apuun, kuten muissakin maissa on tehty.



Innostul! IT:sta

-seminaarista virtaa
talven ajatuspoluille

Teksti: Katri Laatu ja Johannes Matintupa

Turun seudulla kuhisee mukavasti Suomi
100 -vuonna uusien innostavien hankkeiden
parissa.

» Uudenkaupungin Autotehdas, Meyer Turun telakka, pienemmat
IT-nousijat, alueen korkeakoulut ja muut innovaattorit kehittavat
seutua IT-painotteisesti vahvasti eteenpain.

TIVIA Lounas-Suomen alueellinen jasenyhdistys Varsinais-Suo-
men Tietojenkasittely-yhdistys ry VSTKY jarjestaa jo kolmannen
kerran odotetun Innostu! IT:std -seminaarin Turussa. Seminaari
kokoaa totuttuun tapaan yhteen paattajat, vaikuttajat, asiantuntijat,
yritykset ja taman vuoden kuumimmat puheenaiheet ja tarjoaa
osallistujille loistavan tilaisuuden verkostoitumiseen ja IT-puheenai-
heiden kasittelyyn Turun alueen vinkkelista.

SEMINAARI ON KOKO PAIVAN TAPAHTUMA, joka johdattaa ajan-
kohtaisiin teemoihin innostavissa ja ajatusta herattavissa puheen-
vuoroissa seka paneelikeskusteluissa.

Juhlavuoden teemoina kasitellaan hyvinvointiteknologioita,
tutustutaan erityisesti nyt Turun seudulla vahvana vaikuttavan teolli-
sen ICT:n mahdollisuuksiin sekd perehdytaan viimeisimpiin trendei-
hin tietojohtamisen saralla niin pienissa ja keskisuurissa yrityksissa
kuin suurissa organisaatioissa. Verkostoitumisen lisdksi osallistujille
luvataan uusia innostavia nakokulmia tulevaisuuden IT-johtamiseen,
trendej, jotka inspiroivat ja innostavat nakemaan IT:n mahdolli-
suuksia uusista nakokulmista, seka kaytannollisia tyokaluja itsen ja
organisaation kehittamiseen.

Aikaisempien vuosien key-note puhujina ovat olleet mm. Timo
Auer TeliaSoneralta, Jukka Viitasaari Viestinnan keskusliitosta, Pete
Nieminen Enfolta ja Glen Koskela Fuijitsulta, eika tana vuonna jaa-
da yhtaan huonommiksi. Mukana tdméan vuoden tapahtumassa
ovat mm. Elisa ja Nordkalk. Teemoina mm. alustatalous, tekoaly,
robotiikka ja kyberturvallisuus. Ohjelmasta kerrotaan tarkemmin
alkusyksysta.

SEMINAARIPAIVAN 27.10. KRUUNAA arvokas TIVIA Turun seu-
dun alueellisen tieto- ja viestintatekniikan yhdistystoiminnan 50 v.
-iltajuhla. Varsinais-Suomen Tietojenkasittely-yhdistys perustettiin
1967 Turun ATK-klubin nimella. Merkkipaalun kunniaksi vietetaan
VSTKY:n vuosijuhlia kulttuurihistoriallisessa Turun tuomiokirkon ja
yliopiston ymparistossa Hus Lindmanilla.
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limoittautumiset seminaariin avataan heti kesdlomien
jalkeen, iltajuhlaan voi jo ilmoittautua osoitteesta:
https://holvi.com/shop/vstkykauppa/

Aika: Innostu! IT:sta -seminaari 27.10.2017
Paikka: kongressihotelli Caribia, Kongressikuja 1, Turku
Lisatietoja tapahtumasivuilta:

http://innostu.vstky.fi/ tai
VSTKY:n sahkoposti tiedotus(at)vstky.fi
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Juho Vepsalaisesta
Suomalaisen koodin
suurlahettilas!

Teksti: Nina From

TIVIA oli mukana Blue Arrow Awards
-kilpailussa, jossa palkittiin parhaat digipalvelut,
tiimit ja tekijat.

» Kilpailussa Juho Vepsalainen voitti Suomalaisen koodin suurlahet-
tilas -kilpailun. Palkinto jaettiin yhteistyossa Koodia Suomesta -yh-
distyksen kanssa. Kisan paatuomarin, Alma Talentin Mikko Torikan
mukaan valinta oli vaikea ja kaikki finalistit kovia. Kategorian muut
finalistit olivat avoimen lahdekoodin hankkeista tunnettu Antti Virta-
nen ja Bluebird-kirjaston kehittaja Petka Antonov.

"Menestyva palvelu kaipaa monenlaisia onnistumisia: hyvaa asia-
kaskokemusta, toimivan toteutuksen kuin jarkevan bisnesmallinkin.
Haluamme toimia sillanrakentajina eri ammattikuntien valilla ja kut-
summe kisaan koko Suomen digimaailman. Vastineeksi tarjoamme
hyvat bileet ja nakyvyytta kisatoille’, kommentoi kilpailun jarjestaja-
yhdistyksen Parempia digitaalisia palveluita ry:n puheenjohtaja Lauri
Svan.
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Juhon tarina

Olen Juho Vepsaélainen, SurvivelS Oy:n perustaja, filosofian
maisteri (tietotekniikka). Valmistuin Jyvaskylan yliopistosta 2011,
jonka jalkeen toimin vuosia freelancerina.

Koko case sai alkunsa lokakuussa 2014, jolloin kommen-
toin erasta blogipostausta. Ymmarsin etta webpack on hyva
tyokalu, jossa on kuitenkin huono dokumentaatio. Lahdin
korjaamaan ongelmaa keittokirjamaisesti ja yritin tarjota ideaa
kustantajalle, jota aihe ei kiinnostanut. Paadyin siis omakustan-
tamiseen ja hieman erilaisempaan malliin. Yritys syntyi vuonna
2016 kuin vahingossa oman mielenkiinnon kohteesta.

Tuosta kommentoinnista kasvoi ensimmainen kirjani, jossa
kaytiin seka webpackin ettd Reactin perusteet lapi. Sittemmin
olen pilkkonut kirjan kahtia ja jatkanut iterointia edelleen. Nyt
liiketoiminta on seka kirjailua etta aihepiirin koulutusta Euroo-
pan markkinoilla.

Alkuperaisen kirjaprojektin tavoitteena oli paasta uralla
eteenpain. Nain jalkikateen ajatellen tuo oli ihan jarkeva veto,
jonka olisi voinut tehda aiemminkin.

KUVA: @reactiveconf

MOTTO: Yrittanytta ei laiteta!

"MENE SINNE, MISSA ON ASIAKAS!”

Juho Vepsalainen peraankuuluttaa aktiivisuutta seka yhteistyota.

Han likkkuu paljon Suomessa ja maailmalla mm. kouluttamassa Ja-
vaScript-kehittajia verkostoituen itse aktiivisesti. Kontakteista syntyy
yhteis0, jossa jokainen oppii toinen toisiltaan tekemalla yhdesséa seka
kehittden jatkuvasti uutta ja parempaa.

Kilpailut tuovat nakyvyyttd, mutta niita on vahan ja tunnettuus on
heikko. Markkinoinnin ja myynnin vahvistamista han peraankuuluttaa
kaikessa nakyvaksi tekemisessa. Omia vahvuuksia pitaisi hyodyntaa
paremmin seka kilpailla heikkoutta vastaan. Hanen viestinsa liiketoi-
minnan kehittamiseksi on: "Mene sinne, missa on asiakas!"

Tulevaisuutta han ennustaa néin: alan suurimmat haasteet liit-
tyvat yhteiskunnallisen ja teknisen kehityksen yhteensovittamiseen.
Tyon luonne muuttuu ja paljon tyota havias, tilalle tulee muuta.
Pienen maan nakokulmasta katsottuna tamé on haaste, koska mark-
kinat ovat kaikilla samat. Suomen tulisi hyodyntaa omia etujaan

tehokkaammin! Blue Arrow Awardsin tarkoituksena on tuoda

JavaIScnptlln t.arkelrl sovellus on mahdolllsqusmllsata Web-SIYUI||e esiin digipalvelujen onnistumisia. Viime
dynaamista toiminnallisuutta. Suomessa on erittdin korkeatasoista ki vat Fi ..
kayttajalahtsista ohjelmisto-osaamista. Ohjelmistojen ja tekodlyn vuonna paikinnon saivat mm. Finnairin

KUVA: EIJA JOKILAHTI / SC5

avulla toteuttavat toiminnallisuudet ovat yksi keskeisin kilpailu- uusittu viihdejdrjestelmd ja yrittdjdkasvatusta
tekija globaalissa Internet- ja mobiililaitteiden palvelutaloudessa. kouluihin tuova Yrityskyld.
JavaScriptin nykymuoto on dynaamisesti tyypitetty, tulkattava olio- Kilpailun jérjestdd Parempia digitaalisia

pohjainen kieli. Kielen syntaksi perustuu I10yhasti C-ohjelmointikie-
leen ja se on saanut vaikutteita Self- ja Scheme-ohjelmointikielista.
JavaScript ohjelmoinnissa yhdistetaan usein myos HTML, CSS, Perl,
Python, PHP, Ruby, Tcl, and XSLT kielten kanssa eri toteutuksissa.
JavaScript ohjelmointia voi opiskella helposti verkkokurssien avulla.

palveluita ry, jonka tavoitteena on nostaa
suomalaisen ohjelmistokehityksen laatua.
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Teksti ja kuvat: Jarmo Lahti » Teknillisessa korkeakoulussa Otaniemessa 1977-1981 suoritettujen
tietokonetieteen opiskelujen jalkeen Linturin LinkedIn-profiilista 16y-
tyy 17 ict-alan tehtavanimikettd, valtaosa johto- ja hallituspaikkoja.
TIVIAN valtakunnallisen teemayhdistyksen Vuodesta 2011 lahtien han on ollut Sovelto Oyj:n muutosjohtaja ja nyt

Systeemityéyhdistys SYTYKE ry:n my0s hallituksen puheenjohtaja.

laivaseminaarissa lokakuussa kurkotetaan "Aika suuren osan uraani olen tuonut maahan tai kouluttanut uu-
dentyyppisia ohjelmointityokaluja ja niihin liittyvia systeemityomene-

20 vuoden paahan tulevaisuuteen. Yksi telmia. Systeemitydhon liittyvia kehityshankkeitakin on ollut useita’,
seminaarin keynote-puhujista on Suomen Risto Linturi suhteuttaa tyduraansa systeemitydkenttaan,
tunnetuin teknologiatulevaisuuden tutkija Helpointa onnistuminen on ollut toki uusien ideoiden maa-.

. . L . hantuonnissa, kuten C-kieli mikroille, tietokannat, Windows ja niin
Risto Linturi, jolla on vankka tausta myos edelleen’, Risto Linturi toteaa. "K-Mies- menetelméapaketti oli systee-
systeemityéssé. mityon tuloksista suosituin, SAA Dialogues kunnianhimoisin. Lahes

kaikki isot mikroille asiakaskohtaisia systeemeja tehneet talot ovat
naita muodossa tai toisessa kayttaneet
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TIVIA NEWS KAVI JUTUTTAMASSA Risto Linturia kesékuussa
Sovelton Pasilan paakonttorilla, missa Sovelto parhaillaan isannoi
loT-genreen kuuluvan alusta/arkkitehtuurihanke Thing2Datan ensim-
maista hackathonia. Videoksi tallennetun juttutuokion nettiosoitetta
voivat halukkaat tiedustella jutun kirjoittajalta.

Thing2Data kuuluu Risto Linturin systeemikehitystyon jatku-
moon. Han luonnehtii sitd suurimmaksi systeemityokseen.

“VIRTUAALI-HELSINKI JA KYBERMYYRA” -
TULEVAISUUDENTUTKIMUSTA JO VUODESTA 1998

Risto Linturin tulevaisuudentutkijan ura alkoi vuonna 1998 julkaistulla
llkka Hannulan kanssa kirjoitetulla kirjalla "Sata ilmidta 2000-2020:
virtuaali-Helsinki ja kybermyyréa"

15 vuotta mydhemmin ilmestyi Eduskunnan tulevaisuusvalio-
kunnan julkaisu 6/2013 "Suomen sata uutta mahdollisuutta: Radi-
kaalit teknologiset ratkaisut’, jonka laatimisessa Linturilla - ja hanen
kaynnistamallaan ja moderoimallaan nyt jo Idhes 2200 jasenen
Facebook-ryhmalla Tulevaisuusvaliokunnan Radikaalit teknologiat
-joukkoistus - oli keskeinen osuus.

Viime vuonna ilmestyi tulevaisuusvaliokunnan julkaisu 1/206
"Teknologiamurros 2013-2016 - Esiselvitys radikaalien teknologioiden
kehityksesta 2013 katsauksen jalkeen'

Naiden kolmen laajan teknologian tulevaisuudentutkimushank-
keen my6ta Linturista on tullut paitsi suomalaisen my6s kansainvali-
sen median kayttama teknologiatulevaisuusguru.

“"Kaikenlaisia juttuja on ollut. Lahes poikkeuksetta hyvien toimit-
tajien juttuja, joissa omat I0ysat puheeni on kiteytetty ja havainnollis-
tettu’) Linturi hymahtaa.

"L ahtopiste on tietysti koko ajan kuitenkin tuo tuhansien koottu-
jen lahteiden tulevaisuusvaliokunnalle tehty tyo. Siita on toivottavasti
jo kesalla menossa uuden version tyosto’; han sanoo.

TIVIA teemayhdistys Sytyke ry yhdistaa valtakun-
nallisesti suomalaiset digitalisaation ja ohjelmisto-
kehityksen ammattilaiset liiketoiminnasta teknisiin
asiantuntijoihin. Teknologiariippumattoman yhdis-
tyksen ydintoiminnan muodostavat asiantuntijata-
pahtumat ja erikoisalueisiin keskittyvat osaamis-
yhteisot, joiden jasenet valittavat toisilleen omien
alojensa syvallisinta tietoa ja tuoreimpia trendeja.

TIVIAFI
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LINTURIN TULEVAISUUTTA TARKASTELEVAT tutkimukset ovat ar-
votettuja ja painotettuja koosteita teknologisen kehityksen suunnista,
trendeista ja ilmidista.

Taman artikkelin tarkoitus ei ole spoilata Sytykkeen laivasemi-
naarin keynotea, joten systeemityon tulevaisuudesta jaa paljon ker-
rottavaa itse syksyn seminaariesitykseen.

Linturi epdilematta tulee kertomaan monesta herkullisesta, scifil-
ta kuulostavasta, mutta jo ainakin laboratoriotasolla toimivasta tekno-
logisesta lapimurrosta. Monta niista han kuitenkin linkittaa tai ne ovat
helposti linkitettavissa myds systeemityon tulevaan kehitykseen.

Sen verran haipakkaa vauhtia ovat Eduskunnan tulevaisuusvalio-
kunnalle vuonna 2013 listatut radikaalit teknologiat edenneet kolmes-
sa vuodessa, etta systeemityOuraa vuoteen 2037 asti kaavailevien
kannattaa tutustua Linturin ennusteisiin ja visioihin. Ja kysya niista -
tai vaikka kyseenalaistaa niitd - lokakuisen laivaseminaarin aikana.

PS:Risto Linturi puhui systeemitydn tulevaisuudesta myos Sytykkeen
20v-seminaarissa vuonna 1999
bit.do/Risto-Linturi-Sytyke20v-1999

Sytyke ry:ssa toimii useita osaamisyhteisgja, jotka
keskittyvat ohjelmistoliiketoimintaan, agile, lean ja
devops kehitykseen, kaytettavyyteen, mallinnuk-
seen, projektitoimintaan, relaatiotietokantoihin,
data-analytiikkaan, big datan hyodyntamiseen, suo-
rituskykyyn, palveluarkkitehtuuriin (SOA), testauk-
seen, liiketoiminnan ja informaation mallintamiseen
ja organisaatioiden kokonaisarkkitehtuuriin (EA).
http://www.sytyke.org/


http://sytyke.org/lehtiarkisto/kirj/st19992/27.pdf

Liity TIVIAn jaseneksi
taysilla eduilla!

TIVIA on kehityksen kérjessa toimiva valtakunnallinen
digitaalisen liiketoiminnan ja palvelujen kehittéjien puolu- Esimerkki vuosi-

eeton jarjesto. 0000 OO0 o0 C
saastoistasi TIVIA-

TIVIA muodostuu 10 000 jasenen ja 400 yrityksen aktii- yhteisan jasenena*
visesta osaaja- ja yhdistysverkostosta. TIVIAn toiminnalla

on ollut merkittava rooli suomalaisessa tieto- ja viestinta- Jisen Ei-jasen
tekniikassa vuodesta 1953. TIVIA on ollut mukana osaa-
misen kehittdmisessa kaikissa teknologisen kehityksen Jasenmaksu * 64 € 0€
vaiheissa tuottamalla toiminnan kautta uutta tietoa, osaa- TIVIA edut ** 44 € 0€
mista, standardeja, tutkimuksia ja jasentenvalistd yhteis- Tivi-lehti 0€ 142 €
tyota toimialariippumattomasti. MikroBitti 30€ 119 €

Verkosto 0€ 150 €
TIVIAn jasenend saat merkittavia etuja ja alan viimeisinta Tapahtumat 0€ 150 €
tietoa seka jasentiedotteiden etta lehtien muodossa. Koulutukset *** 300 € 1550 €

Seminaarit **** 0€ LTRSS

Yhteensa 438 € 2601 €

TIVIAn toiminnasta I0ytyvat nakokulmat ja yhteisot tek-
niikan, palvelumuotoilun, kaupallisen, markkinoinnin,
myynnin, terveydenhuollon, turvallisuuden, lainsaadannon * yhden yhdistyksen jasenmaksu lisdyhdistys 15 € kpl
ja hallinnon osaajille. TIVIA rahoittaa suomalaista ICT-alan S lViAtaysetjasenliaajennus

. PR L . *** TIVIA taysetujésenelle tarjottavat koulutusalennus
tutkimusta myontamalla apurahoja ja palkitsemalla par- e e e E—
haita opinnaytteita.

TIVIAn ydintoiminta tapahtuu jasenyhdistysten toiminnan

kautta. Kolmekymmenta erilaista jdsenyhdistysta palvelee EtUSi 2163 €
jaseniad ammatillisen osaamisen ja arvostuksen kehitta- Yhteystiedot:

misen nakokulmasta. Vuodessa yhteiso tuottaa yli 500 TIVIA

erityyppista jasentilaisuutta, tapahtumaa tai koulutusoh- Lars Sonckin kaari 12

jelmaa. Toiminta tarjoaa jasenille ajankohtaista tietoa alan 02600 ESPOO

kotimaisesta ja kansainvalisesta kehityksesta suoraan 020 7419898

alan huippuammattilaisilta. tivia@tiviafi

I . e e Jasenasiat:
Liity jaseneksi: www.tivia.fi/liity jasenasiat@tiviai

JULKAISIJA: Tieto- ja viestintitekniikan ammattilaiset TIVIA ry PAATOIMITTAJA: TIVIAn toiminnanjohtaja Mika Helenius
TAITTO: Sanna Pyykko / Sopiva Design



