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eilu puoli vuotta sitten alkoi uusi aikakausi, joka kestaa
vuosia tai jopa vuosikymmenia. Meita haastetaan nyt
energiatehokkuuden, kyberturvan, hybridivaikuttami-
sen ja kotimaisen riippumattomuuden alueilla enem-
maén kuin koskaan ennen.

TAMA MUUTOS ei kosketa vain liike-elimis ja palveluja vaan
myds investointeja ja linjauksia tutkimukseen ja koulutukseen. Vaik-
ka taté kirjoitettaessa emme vield ole NATOn jasen, kuuluminen
puolustusliittoon on mahdollisuus myds yrityksille ja tiedemaail-
malle. Ymmaéarrdmme jatkossa paremmin puolustusyhteison tarpeita
ja myos sen tarjoamia mahdollisuuksia, niin teknologioiden kehitys-
tarpeiden mutta myos rahoituksen suhteen.

NIIN VALITETTAVAA kuin onkin, sodat ja kriisit ovat kiihdyt-
tédneet innovaatiotoimintaa ja luoneet osaltaan tdysin uudenlaista
kysyntéa ja niihin ratkaisuja. Maailman sijoiltaan meno on myos
meidéan toimialallamme yhdenlainen kehityksen kiihdyttgja. Kun
jatkossa olemme NATOn ja lénsimaiden kanssa ratkomassa samoja
haasteita, on meill4 erityisen paljon annettavaa tietoturvan, hybiri-
divaikuttamiseen varautumisen ja kriisiajan teknologiaratkaisujen
kehittsjina ja toteuttajina.

MYOS TULEVAISUUDEN omavaraisuuden
haasteet seuraavina vuosina tarvitsevat osaltaan
ratkaisuja, joita edustamamme ICT-toimiala pystyy
tukemaan. Oli sitten kysymys dlykkaasta ener-
giajakelusta, tiedon turvaamisesta tai ei-toivottujen
vaikuttamisyritysten estdmisesté. Tai jopa koko
lantisen maailman puolustustarpeista.

TARJOAMME TIVIAn medioissa ja myos
verkkosisalloissa jatkossa my0s aihei-
siin liittyvaa sisdltod ja uskomme, etta
néind haastavina aikoina kuuluminen
asiantuntijayhteis66n on erityisen
arvokasta.
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ATK-101 JA

Arkistotyolaisen tybasema
kesalla 2022. Myohemmin

kokonaisuuteen on saatu toinen
sdhkopoyta ja molemmat skan-
nerit ovat vaihtuneet

MUITA

ARKISTOLOYDOKSIA

Teksti Reino Myllyméki Kuva Reino Myllymaki

aasin kéasiksi TIVIAn 70-vuo-
Ptishistoriikkiin liittyviin to6ihin

huhtikuussa. Historiikkiprojek-
tiin siséltyi arkiston siirto Elinkeino-
eldamdn Keskusarkistoon Mikkeliin,
jonne siirtyvaa arkistoa on noin 50
hyllymetria. Talld hetkelld ollaan jo
kalkkiviivoilla arkisto-osuuden osal-
ta. Yli 550 mappia on kéyty lapi ja
skannattu. Skannaustiedostoja on
syntynyt vajaat 12 000, joista reilut
puolet on jarjestetty ja loputkin jér-
jestetadn lahiaikoina.

TIVIAn arkisto on tavanomainen
yrityksen tai yhdistyksen arkisto —
hyvassé ja pahassa. Niitit, kKlemmarit,
toisiinsa ja muovitaskuihin kiinni
liimautuneet sivut sekd 2000-luvun
alussa tapahtunut vesivahinko ovat
merkittdvimmat hidasteet. Toisaalta
arkisto sisdltdd mahtavan lapileik-
kauksen liitosta, tietotekniikan hyo6-
dyntémisestd ja tietoteknologiasta
1950-1luvulta 2000-luvulle. Selvaékin
selvemmin nékee viestintdtekniset
aikakaudet materiaalissa: ensin kir-
jepostiaikakausi, sitten faksiaika-
kausi, sdhkopostiaikakausi ja lopuksi
levynkulma- ja pilvipalveluaikakausi

— paitsi, ettd viimeksi mainittuihin
kuuluvat dokumentit enimmaékseen
puuttuvat fyysisestd arkistosta.

TIVIAn historiikki syntyy mar-
raskuun 2022 ja maaliskuun 2023
vélisend aikana. Historiikilla tulee
olemaan kaksi punaista lankaa: liitto-
yhteison kehittyminen ja teknologi-
nen kehitys. Projektin sivutuotteena
syntyy liiton osalta vuositasolle ja ja-
senyhdistysten osalta yhdistystasolle
jarjestetty digitaalinen dokumentti-
kanta, joka on hyva ldhtokohta seka
jasenyhdistysten historiikeille ettd
maamme [ICT-alan tutkimukselle.

Palaan lopuksi vield otsikkoon.
ATK tuli sanana kayttoon 1960-lu-
vun puolessa valissd, mutta meni
pois muodista ennen vuosituhan-
nen vaihdetta. Entd ATK-101? Se oli
vuonna 1983 rekister6idyn vaalean-
sinisen Saab 900 GLI:n rekisterinu-
mero. Auto palveli 1980-luvulla Tie-
totekniikan liiton toiminnanjohtajan
tydsuhdeautona.

SPM - The Foundation
15.-17.11.2022

The interactive and inten-
sive training covers the full
spectrum of SPM responsibili-
ties and activities. A software
product manager is respon-
sible for managing a product
throughout the product life
cycle with the objective of
achieving sustainable econo-
mic success.

ISEB ISTQB
Foundation Certificate
16.-18.11.2022

Koulutuksessa opit ohjel-
mistotestauksen peruster-
minologian ja saat valmiudet
kayttaa eri testaustekniikoita
kdytdnnon testausprojek-
teissa. Kurssin avulla hallitset
testausprosessin, standardit
seka kaytossa olevien tyokalu-
jen perusasiat.

Tietosuoja- ja
tietoturvariskien
vaatimukset ja
hallinnointi
22.11.2022

Tassa ajankohtaiskatsauk-
sessa luodataan lapi ajankoh-
taisia trendeja niin teknisesta
kuin juridisestakin nakokul-
masta vastaten muun muassa
kysymyksiin miten tietosuojaa
tulisi johtaa riskilahtoisesti?
Mista ja miten datasta ja
tietosuojavaatimuksista tulisi
sopia sopimuksissa?


https://tivia.fi/koulutukset

HAASTEELLISET
ETAOPPIMISEN
YMPARISTOT

eOPE-hankkeen taustalla vaikutti maailmanlaajuinen Covid-
19-pandemia, jolla oli valittomat vaikutukset koulumaailmaan
- opetukseen, opiskeluun ja oppimiseen — ja niita tukeviin
kaytantoihin. Lapin koulutuskeskus REDU on yhteistyossa
Lapin yliopiston kanssa eOPE-hankkeessa keskittynyt
etaoppimisessa ja -opettamisessa ilmenneisiin haasteisiin.

-OPE-hankkeen tavoittee-

na on vahvistaa opettajien

ja muun ohjaushenkiloston

valmiuksia etdopetuksessa.

Hankkeessa maédritetddn
verkkovilitteiseen etdopetukseen
liittyvia tekijoita ja kehitetdén eté-
opetukseen soveltuvia, opiskelijan
etédopiskelua tukevia pedagogisia
menetelmié.

Hankkeessa kartoitetaan etéope-
tuksessa hyddynnettdvien tekno-
logioiden ja sovellusten kayttoon
liittyvid osaamistarpeita sekad eta-
ohjaukseen liittyvid solmukohtia,
joiden avulla puututaan erityisesti
etdkoulunkdynnin ongelmiin ja eh-
kaistddn koulupudokkuutta. Tavoit-
teisiin liittyvid teemoja lahestytdan
lisadmalla opetushenkildstén psy-
kososiaalisia taitoja teknologiavalit-

teisessé opetuksessa, ja siten tuetaan
heita syrjaytymisen ehkéisyyn liitty-
véssa tyossa sekd etdopetuksen ja oh-
jauksen digipedagogisissa haasteissa.
Hankkeessa kehitetddn ja tuotetaan
nuorten nakokulmasta etdohjauk-
seen liittyvia osallistavia ja toimin-
nallisia koulutuksia, ohjeistuksia ja
tydkaluja sekd rakennetaan opetta-
jien tueksi vuorovaikutteisen etdope-
tuksen toimintamalli.

Kéaytannon tydpajoja on jérjestet-
ty jo noin vuoden verran. Kohteena
ovat olleet ammatilliset ja lukio-opis-
kelijat sekd oppilaitosten opetus- ja
ohjaushenkilostot. Omissa tyopa-
joissaan opiskelijat ja opetus- ja oh-
jaushenkilosto ovat tyostaneet koke-
muksiaan pitkittyneesté etdkoulusta.
Covid-19-pandemian jilkeen monet
uudet tavat ja kéytdnnoét vaikutta-

vat verkkovalitteisessd opetukses-
sa. Ollaan huomattu, ettd yhta lailla
opetusta rikastuttamaan on jaényt
hyvéksi havaittuja didaktisia mene-
telmid myos lahiopetukseen.

AINEELLINEN JA
KOKEMUKSELLINEN
OPISKELUYMPARISTO
Toiminnallisissa tydpajoissa tuli ilmi,
ettd opiskelijoiden etdopiskeluun vai-
kuttaa opiskeluymparistoon, omaan
hyvinvointiin ja tapaan opiskella
liittyvat tekijat. Opiskelukokemus on
siten riippuvainen useista tekijoista,
joihin opiskelija itse ei voinut aina
vaikuttaa. Opiskeluympéristd on tér-
kedd ymmartdd kokonaisvaltaises-
ti siten, ettd opiskelukokemukseen
vaikuttaa seké aineellinen ymparistd
ts. tieto- ja viestintiteknisen infra-




ETAOPISKELUYMPARISTO

Aineellinen Kokemuksellinen
HYVINVOINTI
Fyysinen Psyykkinen Sosiaalinen
ITSEOHJAUTUVUUS
Ajan- ja Yksilolliset Opiskelua
tydomaaran tavat tukeva
hallinta opiskella verkosto

struktuurin luotettava toiminta ettd
kokemuksellinen eli psykososiaali-
nen opiskeluymparistd; ne yhdessa
muodostavat tasapainoisen kokonai-
suuden. Etdopiskeluympéristd myos
eriarvoisti opiskelijoiden opiskelu-
mahdollisuuksia. Joissain tapauksissa
opiskelija joutui etdopiskelun ohella
huolehtimaan my06s kodin askareis-
ta, kuten ruuan laitosta, nuorempien
sisarusten hoitamisesta, lemmikkien
ulkoiluttamisesta ja muista opiske-
luun liittymé&ttémista asioista.
Tyopajoissa tuli myos esille, etta
etdopiskelu on alttiina useille ulkoi-
sille tekijoille, joilla ndhddén olevan
vaikutusta oppimiseen. Opiskelu-
ympéristd voi nayttaytyad teknisesti
epédvarmana tai kokemuksellisesti
epévakaana, mihin vaikuttaa esimer-
kiksi opettajien vaihtelevat etdope-

tustaidot tai muiden ryhmaélaisten
passiivinen kéyttdytyminen. Lé&hi-
opetuksessa oppilaitoksen opiske-
luympéristd on ennakoitava ja sielld
olevat ihmiset noudattavat tiettya

toimintatapaa, kuten tuen saamista
opettajalta. Jos opiskelija ei saa riit-
tavaa tukea verkkovilitteiseen opis-
keluun, on pahimmillaan seurauk-
sena opinnoista putoaminen ja jopa
koulusta eroaminen, joka voi johtaa
syrjaytymiseen.

ETAOPISKELU EDELLYTTAA

ITSEOHJAUTUVUUSTAITOJA

Tyodpajojen tulosten mukaan huo-
mattiin, ettd opiskelijoiden itseoh-
jautuvuustaidot vaihtelivat suuresti.
Opiskelijat kuvasivat etdopiskelua
vahvuuksien kautta, uudenlaisena
mahdollisuutena, mikd nayttaytyi
positiivisena innostumisena ja hal-
linnan tunteena. Osa opiskelijoista
sai etdkoulussa suoritettua enemmaén
opintoja, kuin opetussuunnitelma
edellytti. Osa opiskelijoista kertoi eté-




Ajan ja tydmaaran hallinta

Anna selkeét ohjeet ja arvioinnin perusteet. Ole riittdvan joustava palautusaikatauluissa, opis-
kelijalla on useita tehtdvida samaan aikaan eri oppiaineisiin eri opettajille.

Yksilolliset tavat opiskella

Kaytad monipuolisia opetusmenetelmia edistdaksesi opiskelijoiden sitoutumista ja motivoitumista.
Mahdollista tydskentely yksin, pareissa tai ryhmissa ja tarjoa erilaisia vaihtoehtoisia tapoja osoit-
taa osaaminen erilaisilla tehtdvanannoilla.

Opiskelua tukeva verkosto
Rohkaise opiskelijoita vuorovaikutukseen ja luo keskusteleva ilmapiiri.

Mahdollista turvallinen opiskeluymparisto, jossa on riittavasti aikaa kysymiseen, epdonnistumi-

nen ja virheet ovat sallittuja.

Edista rynmatyotaitoja ja yhteisollistd oppimista.
Luo erilaisia vaihtoehtoja olla yhteydessa opettajaan, esimerkiksi henkilokohtaiset ohjauskes-
kustelut Teamsissa, sdhkopostitse tai reaaliaikaisesti chatissa sekd puhelimitse.

Vuorovaikutteinen ja osallistava etdopetus tukee opiskelijan psykososiaalista hyvinvointia (Ldhde:

eOPE-hanke)

opiskelun negatiivisista ja lannistavis-
ta piirteistd. Onnistuneessa etdopiske-
lussa korostuvat vuorovaikutteisuus,
vhteisollisyys, mahdollisuus edetéd
omaan tahtiin ja saada tarvittaessa
tukea. Opiskelijat pitivat tirkedni
etdopiskeluympéristébn  emotionaa-
lista turvallisuutta, miki tarkoittaa
kaytdnnossa sitd, ettd voi ja uskaltaa
kysya ja opiskeluryhmén ilmapiiri on
salliva ja vuorovaikutteinen.

VUOROVAIKUTTEINEN JA
OSALLISTAVA ETAOPETUS
TUKEE OPISKELIJAN
PSYKOSOSIAALISTA
HYVINVOINTIA

Opiskelijat kaipaavat enemmaén tu-
kea, ohjausta ja palautetta riippu-
matta heiddn itseohjautuvuustai-

Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparis-
tokeskus on myontényt Lapin yliopiston kasvatustie-
teiden tiedekunnan koordinoimalle eOPE-hankkeelle
Euroopan sosiaalirahaston rahoitusta ajalle 1.5.2021-
30.6.2023. Hankkeen kokonaisbudjetti on noin 310 000

doistaan. Opettajan etdohjaustaidot
korostuvat, jotta opiskelija sitoutuu
ja motivoituu aiheeseen. Samoin
opiskelijan ja opettajan keskindinen
luottamuksellinen suhde vaikuttaa
myonteisesti etdopiskeluun. Pitkéén
jatkunut verkkovélitteinen etdopis-
kelu néhtiin my6s henkilokohtaise-
na mahdollisuutena kehittymiseen,
mutta toisaalta hankkeessa huomat-
tiin verkkovélitteisen ohjauksen ra-
jallisuus opiskelun tukena.
Etdopetus- ja opiskelutilanteet
olivat haasteellisia, muutokset 1dhi-
ja etdopiskelun wvalilla tapahtuivat
nopeasti ja vuorottelivat. Nyt kun
opetus on palannut takaisin 1dhiope-
tukseen, on osa etdopiskelukédytan-
noistd jadnyt toimiviksi didaktisiksi
ratkaisuiksi sekd monipuolistamaan

oppitunteja ettd mahdollistamaan
joustavaa, oikea-aikaista ohjaus-
ta. Opiskelijoiden joukko on hyvin
heterogeeninen tuen tarpeiltaan ja
opiskelutavoiltaan.  Opiskelijoiden
yksil6llinen huomioiminen tuo peda-
gogista haastetta verkkovalitteiseen
opetukseen. Taméa motivoi meité ke-
hittdimasdn monimuotoisia, oppimista
tukevia opiskeluympéristoja.

Artikkelin kirjoit-
taja, markkinointi-
viestinnan lehtori,
Solja Upola toimii
eOPE-hankkeessa
ammatillisen koulu-
tuksen asiantuntijana
Lapin koulutuskeskus
REDUsta.

euroa ja se toteutetaan yhteistydssa Lapin koulutus-
keskus REDUn kanssa. Projektipaallikkona hankkees-
sa toimii Satu-Maarit Korte Lapin yliopistosta. Lisaksi
hankkeessa toimivat Solja Upola, Janne Vaataja, Pigga
Keskitalo ja Enni Keskitalo.




Kuvassa Esko-jarjestelma
kaytossa erikoissairaan-
hoidossa. Tulevan hyvin-
vointialueen asiakas- ja
potilastietojarjestelméako-
konaisuuden tulee vastata
niin perusterveydenhuollon,
erikoissairaanhoidon kuin
sosiaalihuollon tarpeisiin.

SOTE-ICT JA
HYVINVOINTIALUEET

Teksti Paivi Sauvola Kuva Esko Systems Oy / kuvaaja Tiina Maki

uoden 2023 alussa Suomen
Vsosiaali— ja terveydenhuol-
lossa tapahtuu historiallinen
muutos, kun sote-palveluiden jérjes-
tdmisvastuu siirtyy 21 erilliselle hy-

vinvointialueelle Helsingin sailyessa
omana alueenaan.

TIETOJARJESTELMAT
KESKEINEN OSA MUUTOSTA
Sosiaali- ja terveyspalvelujen uusimi-
nen ja hyvinvointialueiden rakenta-
minen ovat laajuudeltaan ennennéke-
méton uudistus ja toiminnan muutos.
Uudistuksen tavoitteena olevat pa-
remmat ja kustannustehokkaat pal-
velut saavutetaan yhdistelméll4, jossa
toiminnan muutosta tukevat toimivat
ja tehokkaat tietojarjestelmat.

Sote-ammattilaiset odottavat tie-
tojarjestelman tukevan asiakkaan
kokonaisvaltaista hoitoa. Ihanteelli-
nen tietojarjestelma ohjaa asiakkaan
hoitopolkua tarjoamalla palvelu- ja
hoitotilanteessa kaiken tarvittavan
tiedon helposti ja nopeasti.

JARJESTELMAKIRJOSTA
SAUMATTOMAAN
TIEDONKULKUUN

Nykyinen sote-tietojarjestelmékirjo
kunnissa ja kuntayhtymissd on mit-
tava. Erillisia jarjestelmia on kéytossa
kymmenia, ja yksittdisen hyvinvoin-
tialueen sisdlla jarjestelmia ja jarjes-
telmatoimittajia on lukuisia. Monet
hyvinvointialueet aloittavat toimin-
tansa ensi vuoden alussa useilla rin-

nakkaisilla tietojarjestelmilla, mika ei
tue tiedon saumatonta siirtymisté ja
tiedolla johtamista.

Rinnakkaisten tietojarjestelmien
sijaan hyvinvointialueilla on tavoit-
teena siirtyd yhteen jarjestelmadn,
johon voidaan integroida muut kéyt-
t64 tukevat ohjelmistot. Tama edel-
lyttdd hyvinvointialueilta mittavia
ohjelmistohankintoja ja -valintoja,
joko perinteisesti Kilpailuttamalla
tai liittymalld in-house-yhtion osak-
kaaksi.

KOTIMAISUUDESTA ON ETUA
Jos jarjestelmien vyhtendisyys on
avain tiedolla johtamiseen, kotimai-
suus puolestaan takaa jérjestelmén
sopivuuden suomalaiseen sote-kent-
tdén. Suomen kéytantdihin suunni-
teltu jarjestelma on taalla toimiva ja
oloihimme sopiva.

Kotimaisuus on myos taloudellista
kustannustehokkuutta ja vastuullista
tyollisyyden edistdmistd. Kotimaiset
ohjelmistohankinnat tukevat tyo-
paikkojen syntymisté ja teknologia-
osaamisen asiantuntijuutta Suomes-
sa. Myos terveysdatan huoltovarmuus
on keskeinen asia - terveysdatan tuli-
si sijaita Suomessa ja olla palautetta-
vissa poikkeustilanteissakin.

OMINAISUUKSIEN LAATU
TARKEAMPI KUIN MAARA
Sote-ammattilaisten tydon haasteet
eivat ratkea pelkéstédén oikean jarjes-
telmén valinnalla. Térkeéda kuitenkin
on, ettd péaivittdistd tyovélinettd on
helppo ja vaivaton kayttda oikein.
Jarjestelmén lopullista toimivuutta
ei ratkaise se, paljonko ominaisuuk-
sia siind on olemassa, vaan se, paljon-
ko ominaisuuksista on loppukayttaji-
en oikeaoppisessa kaytossa.

ESkO Systems

Esko Systems on TIVIA-kumppani.
Lue lisaa:



https://tivia.fi/kumppanuus

ICT-alan laadukkaat
verkkokurssit avoimessa

ammattikorkeakoulussa
22.11.2022

Tervetuloa mukaan tdhan kaikille
avoimeen ja maksuttomaan webinaa-
riin kuulemaan ICT-alan verkkokurs-
seista avoimessa ammattikorkea-
koulussa. Webinaarissa opiskelusta
ja opintojaksoista kertovat Oulun
ammattikorkeakoulun, Informaatio-
teknologian yksikon, yksikdnjohtaja
Eero Nousiainen ja koulutuspaallikot
Susanna Kujanpaa ja Teppo Raisa-
nen. TIVIAn toimitusjohtaja Janne
Mustonen johdattaa kuulijat webinaa-
rin aluksi osaamisen jatkuvan kehitta-
misen hyotyihin.

Green ICT -ekosysteemi:
Kestavan koodauksen

tyopaja
30.11.2022

Green ICT -ekosysteemin kolman-
nessa virtuaalitapaamisessa puhumme
sovelluskehittdjien ja digipalveluiden
tuottajien toiveaiheesta: kestavasta
koodauksesta. Talla kertaa pidat-
taydymme liiasta teoreettisuudesta
ja piddmme nakdkulman ohjelmisto-
tuotannon arjessa.

Tule kuulemaan, millaisia tyokaluja ja
mittareita voi kdyttda koodin ilmasto-
vaikutusten kartoittamiseen.

TyOpaja-osuudessa kdydaan lapi
kaytannon koodaukseen liittyvia tek-
niikoita, joilla oman koodin jalanjélkea
saa pienenettya.

JASENYYS
TIVIA-YHTEISOSSA
KANNATTAA!

& Vahva valtakunnallinen vaikuttaja

O° ICT-alan puolestapuhuja

Riippumattoman tutkimustiedon tuottaja

9 28 jasenyhdistysti, tuhansia henkildjasenii ja
satoja yhteisojasenia

s Tavoitteena jiseniston ammatillisen
osaamisen ja arvostuksen kehittaminen

MIKSI JASENEKSI?

TIVIA-yhteisdn jasenet ovat ICT-ammattilaisia niin teknologian
kuin liiketoiminnan puolelta seka alan kouluttajia ja tutkijoita.
Yhteis66n padsee mukaan liittymalla yhteen tai useampaan TI-
VIAn jasenyhdistyksista. Jaseneksi voi liittyad jo opiskeluaikana
ja tyouran jalkeen saa jatkaa yhteisoon kuulumista seniorijase-
nend. Yhteiso tarjoaa jasenilleen mahdollisuuden verkostoitua
muiden alan ammattilaisten kanssa.

Jasentapahtumissa ja -koulutuksissa saa tuoretta tietoa amma-
tillisen kehittymisen tueksi, tarkeitd kontakteja seka luontevan
mahdollisuuden vaihtaa kokemuksia. TIVIA-yhteison laaja yh-
teistydkumppaniverkosto tarjoaa ammatilliseen kehittymiseen
foorumeita, siséltdja, valineita ja keinoja.

TIVIA-yhteison jasenetuihin kuuluvat mm. edut alan lehdista,
koulutuksista, ohjelmistoista sekd matka- ja hotellipalveluis-
ta. Yrityksille ja muille yhteisoille jasenyys siséltaa lisdksi laajat
markkinointiviestinnan keinot ja kanavat, jotka tarjoavat naky-
vyytté ja oman liiketoiminnan kehittdmismahdollisuuksia.

Lue lisaa ja tutustu tarkemmin:
tivia.fi
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